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0z

Bu aragtirmanin amact duygusal zekd ve genel 6z yeterligin 6grenmeye iliskin tutuma etkisinde elestirel diisiinme
egiliminin aracuik roliiniin belirlenmesidir. Nicel arastirma deseninde planlanan ¢alismaya Yozgat Bozok
Universitesinde 2021-2022 egitim-6gretim yilinda ogrenim géren on lisans ve lisans ogrencileri katilim
gostermistir. Arastirmada kolayda ornekleme yontemi segilmis olup, ¢alismaya katilmayr kabul eden 414 ogrenci
ile cevrim ici platformlar iizerinden anketler toplanmistir. Toplanan verilerin analizi SPSS 22.00 ve SPSS AMOS
24.00 programlar: araciligy ile analiz edilmistir. Degiskenler arasi etkilere iliskin yapisal esitlik modeli kurularak
analizi yapilan ¢alismada duygusal zekanin 6grenmeye iligkin tutum iizerinde pozitif yonlii ve anlamli etkisi oldugu
belirlenmistir. Ayni sekilde genel Oz yeterligin égrenmeye iligkin tutum iizerinde pozitif yonlii ve anlaml etkisi
oldugu sonucuna ulasilmistir. Fakat duygusal zekd ve genel 0z yeterligin elestirel diisiinme egilimi iizerinde
anlamh etkisi bulunmadigi icin aracuik sarti saglanamamistir. Bu yiizden duygusal zekd ve genel oz yeterligin
Ogrenmeye iliskin tutuma etkisinde elestirel diiginme egiliminin aracilik rolii bulunmamaktadir. Universite
ogrencileri tizerinde yapilan bu ¢calismanin alan yazina katki saglamasi beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Duygusal Zekd, Genel Oz Yeterlik, Ogrenmeye Iliskin Tutum, Elestirel Diisiinme Egilimi
Jel Kodlari: M10, M19
Abstract

The aim of this study is to determine the mediating role of critical thinking disposition in the effect of emotional
intelligence and general self-efficacy on attitudes towards learning. Associate and undergraduate students
studying at Yozgat Bozok University in the 2021-2022 academic year participated in the study, which was planned
in a quantitative research design. Convenience sampling method was chosen in the research, and questionnaires
were collected through online platforms with 414 students who agreed to participate in the study. The analysis of
the collected data was analyzed through SPSS 22.00 and SPSS AMOS 24.00 programs. In the study, which was
analyzed by establishing a structural equation model regarding the effects between variables, it was determined
that emotional intelligence had a positive and significant effect on the attitude towards learning. Likewise, it was
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concluded that general self-efficacy had a positive and significant effect on the attitude towards learning. However,
since emotional intelligence and general self-efficacy did not have a significant effect on critical thinking
disposition, the mediation condition could not be met. Therefore, critical thinking disposition does not have a
mediating role in the effect of emotional intelligence and general self-efficacy on attitudes towards learning. This
study on university students is expected to contribute to the literature.

Keywords: Emotional Intelligence, General Self-Efficacy, Attitude to Learning, Critical Thinking Disposition
Jel Kodlarz: M10, M19

1. GiRiS

Duygu kavramu, belirli bir olay, nesne ya da bireylerin, insanlarin i¢ diinyasinda meydana getirdigi bir
izlenim olarak tanimlanmaktadir. Bir diger yandan duygu, olaylar1 veya nesneleri, estetik ve ahlaki
yonden degerlendirme yetenegi olarak ifade edilmektedir (TDK, 2022). Zeka kavrami ise diisiinme, akil
yiiriitme, objektif olan gergekleri algilama, yargilama ve sonug ¢ikarma becerilerinin biitiinii, ahlak,
feraset ve dirayet seklinde tanimlanmaktadir (TDK, 2022). Duygu ve zeka kavramlari arasindaki iliskiye
bakildiginda ge¢misten giliniimiize iki kavram arasinda bir¢ok arastirma yapildigt goriilmektedir. Genel
olarak birbirinden farkli olarak kavramlarin, bireylerin zihinsel hayatin1 olusturmada etkilesim
icerisinde oldugu goriilmektedir. Goleman (1995), bu kavramlarin uyum igerisinde oldugunu, farkl
biling yapilarini birbiriyle kaynastirarak insanlarin hayatlarini devam ettirmelerinde yardimci oldugunu
ifade etmektedir.

Duygusal zeka kavrami ise bireyin kendisine ve diger insanlardaki duygular1 tanima, anlama ve bu
farkindaligi ele alarak davraniglarini ve iligkilerini yonetme becerisi olarak tanimlanmaktadir. Duygusal
zeka dgrenilebilen esnek bir kabiliyet olup, fiziksel olarak baslayan ve zihinsel olarak devam eden bir
stiregtir (Bradberry ve Greaves, 2017). Tarihsel gelisim agisindan duygusal zeka kavramina bakildiginda
ilk olarak kavramin ilk olarak Peter Salovey ve John Mayer adl1 uzmanlarin arastirmasinda yer aldigi
ifade edilmektedir (Diken ve Aydogdu, 2018: 3). Bunun yani sira kavramimn 1983’lerde Gardner
tarafindan Coklu Zeka modelinde ele alindigi bildirilmektedir. Hatta 1980’lerin baginda Baron ve
arkadaglar1 tarafindan duygusal zekénin 6l¢iimii icim deneysel c¢alismalar yaptigi ve bu galismalar
duygusal zekanin déniim noktasi oldugu 6ne siiriillmektedir (Abdullah vd., 2012: 79).

1990’lara kadar duygusal zekd kavramina arastirmacilarm yeterli ilgi gostermedigi goriilmektedir.
Saloyev ve Mayer (1990: 189), arastirmalarinda duygu ve zeka kavramlarimi birlestirerek duygusal
zekayt; kisinin kendisinin ve baskalarinin duygularini izleme, bu kavramlar arasinda ayrim yapma,
kavrami bireyin eylemlerini ve diislincelerini yonlendirmek amaciyla kullanma yetenegi olarak
tanimlamiglardir. Bu tanimla duygusal zeka kavramini tanimlayan ilk kisiler arasinda yer almiglardir.
Duygusal olarak zeki bir kisinin dncelikle duygulari tanimlama, anlamlandirma, bunlara dayal olarak
akil ytiriitme ve sorunlari1 ¢dzebilme becerisine sahip oldugu varsayilmaktadir (Mayer vd., 1999: 267).
Bireyler arasinda ozellikle ¢ocuk yaslarda giindeme gelen 1Q seviyesi insan davraniglarmi ve
performansini incelemek i¢in temel bir gosterge olarak kullanilmaktadir (MacCann vd., 2020).

Duygusal zeka farkli arastirmacilar tarafindan gesitli sekillerde tanimlanmaya ¢alisiimistir. Ornegin Bar-
On’a (2000) gore bireye ¢evresinden gelen baskilara ve taleplere basarili bir bigimde yardimer olacak
duygusal, kisisel ve sosyal yeterlilik ve yetenekler bitliinligli saglayan bir kavram olarak
tanimlanmaktadir. Bunun yani sira Bar-On (1997) duygusal zekanin ¢ok faktorlii bir yapiya sahip
oldugunu belirterek bes boyuta ve on bes alt boyuta sahip bir modelle agiklanabilecegini ifade etmistir.
Bu bes boyutun igerisinde kisisel yetenekler, kisiler arasi yetenekler, stres yonetimi, uyum ve genel ruh
durumu bulunmaktadir.

Duygusal zeka bir bireyin davramslarint meydana getirirken, kararlar alirken, catigmalar1 ¢éztimlerken,
kendisi hakkinda nasil hissettigine, baskalariyla iletisim kurarken, isyerlerinde ¢aligirken, stresi
yonetmeye kadar hayatin her alaninda bireyi etkileyen bir durumdur. Duygusal zeka bir bireyin kisisel
ve mesleki gelisimi agisindan her yonden ilerlemesine, hedeflerine ulagsmasina, olgunlagmasina
yardimc1 olmaktadir (Yildirim, 2021: 57). Duygusal zekad kavrami her disiplinde oldugu gibi egitim
disiplininde de 6nemli bir yere sahiptir. Mortiboys (2005), egiticilerin egitim verirken en &nemli
Ozelliklerinden birisinin duygusal zeka oldugunu ifade etmektedir. Ayrica egiticilerle yapmis oldugu
caligmalarda 6grencilerin duygusal zekalarimi kullanma konusundaki eksiklikleri sebebiyle egiticilerin
ogrenme ve 0gretme uzmanliklarindan tam olarak yararlanamadiklarini belirtmektedir.
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Oz yeterlik kavrami ise alan yazinda ilk defa Bandura’nin (1986) ¢alismasi ile tanimlanmistir.
Bandura’ya (1986) gore 6z yeterlik, bir is i¢in gerekli eylemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi stirecinde
bireyin yargisi olarak ifade edilmistir. Sosyal 6grenme yaklasimin temel alan Bandura, 6z yeterligin
bireyin davranisi agiga ¢ikarmak igin yargilarini ortaya koymasi olarak tanimlamistir. Bireyler, herhangi
bir durumla basa c¢ikmak i¢in bazi eylemler ortaya koyarlar. Bu eylemleri ise ne kadar iyi
yapabileceklerine iligkin bazi yargilar gelistirirler. Gelistirdikleri bu yargilar olumlu yonde ise birey
kendisini basariya ulagacak sekilde motive etmektedir. Olumsuz yargilarda ise basarili olamayacagi
kaygis1 giitmektedir (Bandura, 1977: 197).

Oz yeterlik, bireyin bir eylemi gerceklestirebilecegine iliskin inancin ifadesidir. Bu inangla bir eylemin
davranisa doniismesi veya doniismemesi, davranisa doniistiigii halde bunun devamliligi, davranisa dair
giidiilenme etkilenmektedir (Korkmaz, 2011: 3). Oz yeterlik inanci, bireylerin duygu, diisiince, davranis
ve motivasyonlarm belirlemede 6nem arz etmektedir. Oz yeterlik inancinin yiiksek olmasi, bireyin
basarisini ve motivasyonunu gelistirmektedir. Yeteneklerini ortaya ¢ikarmada bir arag olarak goriilen 6z
yeterlik, zor eylemlerden kagmak yerine bu eylemi ustalasmak olarak gormektedir. Bireyin 6z
yeterliginin yliksek olmasi kendisine zorlu hedefler belirlemesini, hedeflere ulasmada kararli olmasini
beraberinde getirmektedir. Basarisizlik halinde ise miicadele duygusunun tekrar kazanilmasi 6z yeterlik
sayesindedir (Zimmerman, 2000). Oz yeterlik bireylerin yasam tecriibelerinden gelen inanglari ifade
etmekte olup, alan yazindaki bircok arastirma, 6z yeterligin bireylerin davranislar tizerindeki etkili
oldugundan bahsetmektedir (Zengin, 2007).

Bireylerde ogrenme 0z yeterlik yoluyla gerceklesmektedir. Bireylerin kendi eylemlerinin etkili
olduguna inanmasi1 6z yeterligi ifade etmektedir. Bireyler farkli yetenekler gerektiren sartlarda
ogrenmekte ve uyum saglamaktadir. Bu sartlar etrafinda beceriler edinerek, bu becerileri uygulayarak
ve basari elde ederek yasamla ilgili sorunlarin basarili bir sekilde istesinden geleceklerine inanan
bireyler 6z yeterlik duygusu gelistirmektedirler (Trigoboft, 2014).

Oz yeterligin yam sira birgcok arastirmacinin kisisel bir 6zellik olarak anlamlandirilacak genel 6z yeterlik
iizerine ¢alistig1 goriilmektedir. Genel 6z yeterlik, bir bireyin genel olarak zorlu ve stresli olaylar baga
¢ikmadaki inancini ifade etmektedir. Buradaki stresli ve zorlu olaylar yasamin igerisinde var olan
olaylardir. Bir bireyin daha dnceden basina gelen basar1 veya basarisizlik deneyimlemeleri, onun genel
0z yeterlik inancim1 ortaya ¢ikarmakta ve bu o6zellik olaylar karsisinda goreli olarak siireklilik
gbstermektedir (Aypay, 2010: 119). Oz yeterlik kavramimin genel bir anlam tasidig1 diisiiniilmekte ve
bu yiizden genel 6z yeterlik kavraminin ortaya atildigi ifade edilmektedir (Scherbaum vd., 2006). Genel
0z yeterli kavrami, tek bir konuya egilmeden bireyin biitiin yasaminda kendine olan inancini ifade
etmektedir (Luszczynska vd., 2005). Ayrica genel 0z yeterligin stresli olaylarin iistesinden gelmeye
yardimct olabilecegi belirtilmektedir (Tong ve Shanggui, 2004).

Ogrenme, bireylerin olgunlasma diizeylerine gére, gevresiyle etkilesimini ifade etmektedir. Bu etkilesim
sonucunda bireylerin yeni davraniglar kazanmasi ve gecmisteki davranmiglarini degistirme siireci
dgrenme olarak ifade edilmektedir. Ogrenme, bireylerin ihtiyaglarini ve davranislarini daha iyi ve uygun
bir bi¢imde karsilayabilecek diizeni meydana getirme veya yeni bir durum karsisinda bunlar1 yeniden
organize etme anlamina gelmektedir (Giiney, 2017: 122). Tutum ise bireylerin ¢evresindeki bir nesneyi,
simgeyi ya da olay1 olumlu veya olumsuz bir bi¢imde degerlendirme egilimi olarak ifade edilmektedir
(Inceoglu, 2004: 15). Tutumlar, bireylerin psikolojik bir egilimi olarak ifade edilmektedir. Kisilere,
durumlara, olaylara, yerlere, fikirlere, nesnelere yonelik pozitif veya negatif olarak agiga ¢ikan tutum,
davraniglarin hem 6nemli bir 6n sarti hem de yordayicisidir (Giines Sahin, 2021: 31).

Ogrenmeye iliskin tutum ise bir bireyin herhangi bir seyi 6grenirken ortaya koydugu tutumu ifade
etmektedir. Ogrenmeye iliskin tutumun temel unsurlarmin bilissel, duygusal ve davranissal oldugu
bildirilmektedir. Ayrica bu temel bilesenler 6z yeterlik algisi ile baglantilidir (Chang ve Chang, 2013:
458). Ogrenmeye iliskin tutumlarin olumlu olmasi, bireyleri harekete geciren bir yaklasimdir. Bu olumlu
duygular bireyde merak, ilgi ve istek gibi sekillerde ortaya ¢ikarak 6grenmeye yardimer olmaktadirlar.
Aksi durumda ise bireyin motivasyonu ve dgrenmesi giiclesmektedir. Bireylerin bir olay, nesne veya
duruma iliskin tutumlarinin derecelerinin bilinmesi ve 6l¢iilmesi, bir¢ok agidan istenilen bir durumdur
(Giines Sahin, 2021: 31). Salami (2010), zekanin, memnuniyetin, depresyonun ve benzeri etkenlerin
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Ogrencilerin 6grenme siireclerinde, 6grenmeye iliskin tutumlarinda ve akademik basarilarinda etkili
oldugunu ifade etmektedir.

Ogrenme hayat boyu devam eden bir siirec olarak goriilse de genel olarak dgrenim hayatiyla baslayan
ve gelisen bir siirectir. Dolayisiyla 6grencilerin akademik basarilarinda ve 6grenmeye ilisin tutumlarinda
ogrenim gordiikleri okul ve okulun disindaki faktorler etkili olmaktadir. Ogrenim goriilen okulun
Ogrenciye sundugu hizmetler, egitim ortami, egitim programlarinin niteligi vb. okul i¢i faktorleri
olusturmaktadir. Bu ve benzeri faaliyetler gibi basar1y1 etkileyen bircok etken bulunmaktadir (izci, 2011:
989). Alan yazinda yapilan arastirmalar, bireylerin bir konuyu 6grenmeye iliskin tutumlarinin, katilima,
caba harcamayi, 6grenmeye iliskin duygu ve diisiincelerini, sergilenen davranislari, problem ¢6zme ve
yararli bilgileri 6grenmeyi etkiledigi belirtilmektedir (Giiven ve Azeskin, 2018: 635).

Elestirel diisiinme, yorumlama, analiz etme, degerlendirme ve ¢ikarimla sonuca varan, maksatli, kendi
kendini diizenleyen bir yarginin yaninda bu yarginin kanitli, kavramsal, elestirel veya baglamsal
hususlarmin agiklanmasi olarak ifade edilmektedir (Facione, 2015). Bireyin kendi diislinme tarzim
iyilestirmesi i¢in diisiinme eylemini meydana getirirken diisiinme {izerine diigiinmesinin elestirel
diisiinme oldugu belirtilmektedir (Paul ve Elder, 2001). Elestirel diisiinme egilimi ise diistinme seklini
bir beceriye dontistiirmeyi ifade etmektedir. Bireyin kendisinde var olan elestirel diisiinme becerisini
ortaya koymasi buna egiliminin oldugunu yansitmaktadir. Elestirel diisiinme becerisi ise list diizey bir
beceriyi ifade etmektedir (Lee, 2009).

Elestirel diisiinme becerisi ve egilimi bir¢ok insanda var olmasina ragmen tipki kullanilmayan bir alan
gibidir. Elestirel diisiinme becerisi ve elestirel diisiinme egilimi bir arada sahip olunmasi gereken bir
ozelliktir. Ciinkii birisi olmadan digerinin uygulama noktasinda bir 6nemi yoktur. Elestirel diigiinme
egiliminde dogruyu arama, kendine giiven, ¢oziimlemecilik, acik fikirlilik, sistematiklik, meraklilik,
biligsel olgu gibi unsurlar bulunmaktadir (Facione vd., 1994).

Bu baglamda bu arastirmanin temel problemi, iiniversite 6grencilerinde duygusal zeka ve genel 6z
yeterligin 6grenmeye iliskin tutuma etkisinde elestirel diisiinme egiliminin aracilik roliinii belirlemektir.
Alan yazm incelendiginde arastirma kapsamindaki degiskenler arasinda iliskilerin bulundugu
calismalara rastlamak miimkiindiir. Ornegin Sert ve Tras’m (2019) yapmus olduklar arastirmalarinda
duygusal zeka ve 6z yeterlik arasinda iliski oldugu ve duygusal zekanin 6z yeterligi etkiledigi sonucuna
ulasilmistir. Benzer sekilde Ocal ve Senel’in (2016) yapmus olduklari arastirmalarinda 6z yeterlik ve
duygusal zeka arasinda pozitif yonlii iligkilerin oldugu belirlenmistir. Arastirma kapsamindaki duygusal
zeka ve elestirel diistinme egilimi ile ilgili yapilmis olan ¢aligsmalar bakildiginda Dutoglu ve Tuncel’in
(2008) yapmis olduklar1 aragtirmalarinda duygusal zeka ve elestirel diisiinme egilimi arasinda zayif ama
anlamli iligkinin varlig1 tespit edilmistir. Yine benzer sekilde Erdem ve arkadaslarinin (2013) yapmis
olduklari aragtirmalarinda elestirel diisiinme egilimi ve duygusal zeka arasinda anlamli iligkilerin oldugu
belirlenmistir. Aragtirma kapsamindaki elestirel diisiinme egilimi ve 6z yeterlik ile ilgili yapilmig olan
caligmalar bakildiginda Kezer ve arkadaslarinin (2016) yapmis olduklar1 arastirmalarinda elestirel
diisiinme egilimi ile 6z yeterlik arasinda anlamli bir iligkinin oldugu goriilmiistiir. Bu arastirmalardan
yola cikilarak bu ¢calismada sinanmak tizere agsagidaki hipotezler gelistirilmistir.

H1: Duygusal zekanin 6grenmeye iliskin tutum iizerinde anlamh etkisi vardir.
H2: Oz yeterligin 6grenmeye iliskin tutum iizerinde anlamli etkisi vardir.

H3: Duygusal zekanin elestirel diisiinme egilimi iizerinde anlaml etkisi vardir.
H4: Oz yeterligin elestirel diisiinme egilimi {izerinde anlaml etkisi vardir.

H5: Duygusal zekénin 6grenmeye iligkin tutum iizerinde elestirel diisiinme egiliminin aracilik etkisi
vardir.

Hé6: Oz yeterligin 6grenmeye iliskin tutum iizerinde elestirel diisiinme egiliminin aracilik etkisi vardir.
2. AMAC VE YONTEM

Bu ¢aligsma, tanimlayici nitelikte bir alan arastirmasi olup, amaci tiniversite 6grencilerinin duygusal zeka
ve 0z yeterliliklerinin 6grenmeye iligkin tutuma etkisinde elestirel diisiinme egiliminin araci roliiniin
belirlemektir. Bu arastirma nicel arastirma deseninde olusturulmustur. Arastirma, Yozgat Bozok
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Universitesinde egitim-6grenim gdren dgrencileri kapsamaktadir. Ayrica Yozgat Bozok Universitesi
Etik Kurulu’ndan 20.04.2022 tarihli 32/01 karar nolu etik kurul onay1, arastirmanin bilimsel etik kurallar
uygunlugu i¢in temin edilmistir.

2.1. Arastirmanin Evreni, Orneklemi ve Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin evrenini Yozgat Bozok Universitesinde 2021-2022 egitim 6gretim yilinda 6grenim goren
ogrenciler olusturmaktadir. Yozgat Bozok Universitesinde 2021-2022 egitim &gretim yilinda 21320
ogrenci 0grenim gormektedir. Aragtirmada 6rnekleme yontemi olarak kolayda 6rnekleme yontemi tercih
edilmistir. Kolayda ornekleme ydnteminin secilmesinin sebebi, dgrencilere daha kolay ulasilmasi
acisindan tercih edilmistir. Buna iliskin olarak Yozgat Bozok Universitesinde 2021-2022 egitim 6gretim
yilinda 6grenim goren Ogrencilerin sayisi 21320 olarak ifade edilmektedir. %95 giiven araliginda
E=0,05 hata oran1 ile 21320 kisiyi 384 kisinin temsil etmesinin yeterli olacag1 belirtilmektedir (Altunigik
vd., 2012: 127). Kolayda 6mekleme yonteminin se¢ildigi arastirmada, arastirmaya katilmay1 kabul eden
450 dgrenci ile ¢evrim ici platformlar aracilig ile anketler dagitilarak bu anketlere cevap vermeleri
istenmigtir. Cevrim i¢i platformlarin kullanilmasi Covid-19 pandemisi ile yayginlasan bir kullanim olup,
ankete katilacak kisilerin daha hizli anket doldurmalari, verilerin saklanmasinin kolaylig1 gibi durumlar
sebebiyle tercih edilmistir. Anketlerin uygulanmasindan sonra katilimeilarin geri doniislerinden elde
edilen anketler analize tabi tutulmus ve analize uygun olmayan veriler analiz dis1 birakilmistir. Bunun
sonucuna 414 anket ile analizlere devam edilmistir. Asagidaki Tablo 1'de ise ankete katilan
ogrencilere ait sosyo-demografik bilgilerine yer verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilanlara Ait Sosyo-Demografik Bilgiler

Degisken n %
Cinsiyet Kadin 298 72,0
Erkek 116 28,0
Sinif Diizeyi 1. Siif 115 27,8
2. Simf 119 28,7
3. Simf 92 22,2
4. Smf 88 21,3
Ogrenim Diizeyi On Lisans 214 51,7
Lisans 200 48,3
Akademik Basar1 | 0,00-2,49 62 15,0
Dizeyi 2,50-2,74 48 11,6
2,75-2,99 87 21,0
3,00-3,24 132 31,9
3,25-4,00 85 20,5
Mezun Olunan Lise | Diiz Lise 23 5,6
Turd Anadolu Lisesi 227 54,8
Meslek Lisesi 121 29,2
Diger Liseler 43 10,4

Arastirmaya katilanlara ait sosyo-demografik bilgiler incelendiginde katilimcilarin 298’1 (%72,0) kadin
ve 116’s1 (%28,0) erkektir. Simif diizeylerine bakildiginda 115’1 (%27,8) 1. Smf 6grencisi, 119’u
(%28,7) 2. Smuf ogrencisi, 92°si (%22,2) 3. Smif 6grencisi ve 88’1 (%21,3) 4. Smif 6grencisidir.
Ogrenim diizeyleri incelendiginde ise 214 (%51,7) grenci 6nlisans egitimi almakta iken; 200°{i (%48,3)
lisans egitimi almaktadir. Akademik basar1 diizeyleri incelendiginde 2,49 ve daha az ortalamaya sahip
62 (%15,0) ogrenci, 2,50 ve 2,74 aras1 ortalamaya sahip 48 (%11,6) 6grenci, 2,75 ve 2,99 arasi
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ortalamaya sahip 87 (%21,0) 6grenci, 3,00 ve 3,24 arasi ortalamaya sahip 132 (%31,9) 6grenci ve
3,25’in lizerinde ortalamaya sahip 85 (%20,5) 6grencinin oldugu goriilmektedir. Mezun olunan lise
tiriine bakildiginda 23 (%5,6) 6grencinin diiz lise mezunu, 227 (%54,8) 6grencinin Anadolu lisesi
mezunu, 121 (%29,2) 6grencinin meslek lisesi mezunu oldugu goriiliirken; 43 (%10,4) 6grencinin diger
lise tiirlerinden birinden mezun oldugu goriilmektedir.

2.2. Arastirmada Kullanilan Olcekler

Bu arastirmada, aragtirmacilar tarafindan olusturulmus sosyo-demografik bilgiler formu, Schutte
Duygusal Zeka Olgegi, Genel Oz Yeterlik Olgegi, Ogrenmeye Iliskin Tutum Olgegi ve California
Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi veri toplama araci olarak kullamlmistir. Schutte Duygusal Zeka
Olgegi, Tatar ve arkadaslari (2011) tarafindan Tiirkceye uyarlanan bir 6lgektir. Schutte Duygusal Zeka
Olgegi, 41 ifadeden ve ii¢ alt boyuttan olusmaktadir. Duygularin Degerlendirilmesi, Duygularin
Kullanimi ve Iyimserlik alt boyutlarindan olusan Schutte Duygusal Zeka Olgegi, besli likert bir yapiya
sahiptir. Schutte Duygusal Zekd Olceginin derecelendirmesi“(1) Kesinlikle Katilmiyorum....(5)
Kesinlikle Katiliyorum” seklindedir. Olgegin ilgili calismadaki giivenirlik katsayis1 0,82 olarak
belirlenirken, bu aragtirmada 6l¢egin giivenirlik katsayisi 0,87 olarak tespit edilmistir.

Arastirmada kullamlan Genel Oz Yeterlik Olgegi, Schwarzer ve Jerusalem’in (1995) gelistirdikleri
Aypay (2010) tarafindan Tiirkge gegerlik ve giivenirlik ¢caligmasi yapilan bir 6lgektir. 10 sorudan olugan
6lcegin orijinalinde “(1) Tamamen Yanlis.....(4) Tamamen Dogru seklinde derecelendirme yapilmistir.
Olgege boyutlandirma agisindan bakildiginda birgok iilkede gegerli ve giivenilir bir dlcek olan Genel
Oz Yeterlik Olgeginde tiim iilkeler igin tek faktorlii bir yapinmn oldugu ifade edilmektedir. Dogrulayici
faktor analizleri ile tek faktorli yapi dogrulanmistir. Aypay (2010)’in ¢aligmasinda c¢aba-direng ve
yetenek-giiven olmak iizere iki boyutlu bir yapmin olustugu goriilmiistiir. lgili calismada olgiit
gecerliligi i¢in Stresle Basa Cikma Olgegi ve Rosnberg Oz Saygi Olgegi kullanilmustir. Olgegin ilgili
caligmadaki giivenirlik katsayisi 0,83 olarak belirlenirken, bu arastirmada 6lgegin giivenirlik katsayisi
0,81 olarak tespit edilmistir.

Arastirmada kullanilan Ogrenmeye Iliskin Tutum Olcegi Kara (2010) tarafindan gelistirilmistir. Dort
boyuttan olusan 6l¢egin gecerliligi ve giivenirligi yapilmis olup Cronbach Alfa katsayisi 0,73 olarak
belirlenmistir. Dort boyuttan olusan 6l¢ekte 6grenmenin dogasi, kaygilanma, beklenti ve acgiklik alt
boyutlar1 bulunmaktadir. Bu ¢alismada ise 11 maddelik ac¢iklik alt boyutu kullanilmistir. A¢iklik alt
boyutunun kullanilmasinin sebebi, diger alt boyutlardan daha fazla varyans degerine sahip olmasidir.
Aciklik alt boyutunun giivenirlik katsayisi 0,78 olarak belirlenirken, bu arastirmada agiklik alt
boyutunun giivenirlik katsayisi 0,77 olarak tespit edilmistir.

Arastirmada Kullanilan California Elestirel Diisiinme Egilimi Olcegi, 1998’de Facione ve arkadaslari
tarafindan gelistirilmistir. Olgegin Tiirkge uyarlamas1 Kokdemir (2003) tarafindan yapilmistir. Olgek 51
maddeden ve alt1 alt boyuttan olusmaktadir. Analitiklik alt boyutunda 10 madde, acik fikirlilik alt
boyutunda 12 madde, meraklilik alt boyutunda 9 madde, kendine giiven alt boyutunda 7 madde, dogruyu
arama alt boyutunda 7 madde ve son olarak sistematiklik alt boyutunda 6 madde bulunmaktadir. Olgegin
ilgili ¢aligmadaki giivenirlik katsayis1 0,88 olarak belirlenirken, bu arastirmada dlgegin giivenirlik
katsayis1 0,84 olarak tespit edilmistir.

2.2.1. Olgeklerin Gegerlik Analizi

Olgeklerin gegerlik analizi, kesfedici ve dogrulayici faktor analizleri ile yapiimaktadir. Bu arastirmada
kullanmilan 6l¢eklerin daha 6nceden kesfedilmis olmasi, sadece 6rneklemde 6lgeklerin dogrulanmast
amaciyla dogrulayici faktor analizi yapilmistir (Meydan ve Sesen, 2015: 21). Dogrulayici faktor analizi
igin SPSS AMOS 24.00 programindan yararlanilmustir. 11k olarak arastirma kapsaminda kullanilan
Schutte Duygusal Zeka Olgegi iizerinde dogrulayici faktér analizi uygulanmistir. Dogrulayict faktor
analizinin iyi sonuglar vermesi i¢in en yiiksek olabilirlik kestirim (maximum likelihood) teknigi
kullanilmistir. Bu teknik bir modelde parametrelerin olabilirlik fonksiyonunun eniyileyerek kestiren bir
yontemdir. Yapilan gézlemlerin kullanilan istatistiksel model igerisinde ne olasi oldugu parametreleri
secen bir kestirim yontemi olarak ifade edilmektedir (Rossi, 2018).
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Sekil 1. Schutte Duygusal Zeka Olcegi Dogrulayic: Faktor Analizi

Sekil 1°de Schutte Duygusal Zeka Olgegine yonelik yapilan dogrulayici faktor analizi katsayilari
sunulmaktadir. Yapilan faktér analizi sonucunda gecerligi incelenen 6lgegin uyum indeks degerleri
Tablo 2’de verilmektedir.

Tablo 2. Schutte Duygusal Zeka Olgegine iliskin Uyum Tyiligi Degerleri

Degisken | x2/sd <5 | GFI>0.90 | AGFI CFI1>0.90 | TLI>0.90 | RMSEA RMR

>0.90 <0.08 <0.08
Duygusal | 3,251 0,901 0,906 0,900 0,936 0,069 0,079
Zeka

Tablo 2 incelendiginde duygusal zeka olgegine ait dogrulayici faktor analizi sonuglarindan elde edilen
uyum iyiligi degerleri, 6lcegin gecerli bir dlgcek oldugunu gostermektedir. Alan yazinda kabul gérmiis
uyum iyiligi degerleri y*/df degeri <5; GFI degeri, > 0,85; CFI degeri, >0,90; RMSEA degeri 0,06-0,08;
SRMR/RMR degeri 0,06-0,08 seklinde ifade edilmektedir (Meydan ve Sesen, 2015: 37; Civelek, 2017:
18). Dogrulayici faktor analizi yapildiginda hangi uyum iyiligi degerlerin raporlanacagi konusunda tam
olarak fikir birligi saglanamamistir. Genellikle yapilacak arastirmalarin amaglarina gére sonuglarin
paylasilmas1 gerektigi bildirilmektedir. Genel kabul gdren ve paylasilmasi gereken uyum iyiligi
degerleri, y*/df degeri, CFI ve RMESA olarak ifade edilmektedir. Tablo 2’de verilen uyum indeks
degerlerine gore dlglim modelinin kabul edilebilecegi tespit edilmistir.
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Sekil 2. Genel Oz Yeterlik Olcegi Dogrulayici Faktor Analizi

Sekil 2’de Genel Oz Yeterlik Olgegine yonelik yapilan dogrulayici faktér analizi katsayilart
sunulmaktadir. Yapilan faktor analizi sonucunda gecerligi incelenen dlgegin uyum indeks degerleri
Tablo 3’te verilmektedir.
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Tablo 3. Genel Oz Yeterlik Olcegine iliskin Uyum Iyiligi Degerleri

Degisken | y2/sd <5 | GFI>0.90 | AGFI CF1>0.90 | TLI>0.90 | RMSEA | RMR

>0.90 <0.08 <0.08
Duygusal | 3,254 0,941 0,921 0,913 0,905 0,077 0,080
Zeka

Tablo 3 incelendiginde genel 6z yeterlik 6lcegi sorularma iliskin dlcek gecerliginin belirlenmesi i¢in
yapilan dogrulayici faktor analizi sonuglarindan elde edilen uyum iyiligi degerlerinin, dl¢egin kabul
edilebilir sinirlarda ve gegerli bir 6l¢cek oldugunu ortaya koymaktadir.
;’;1'1 —n} oIT1 L
oo}
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Sekil 3. Ogrenmeye iliskin Tutum Olg¢egi Dogrulayici Faktor Analizi

Sekil 3’te Ogrenmeye iliskin Tutum Olgegine yonelik yapilan dogrulayici faktor analizi katsayilari
sunulmaktadir. Yapilan faktor analizi sonucunda gegerligi incelenen 6lgegin uyum indeks degerleri
Tablo 4’te verilmektedir.

Tablo 4. Ogrenmeye iliskin Tutum Olcegine iliskin Uyum Iyiligi Degerleri

Degisken | y2/sd <5 | GFI>0.90 | AGFI CF1>0.90 | TLI>0.90 | RMSEA | RMR

>0.90 <0.08 <0.08
Duygusal | 4,412 0,936 0,912 0,909 0,944 0,072 0,077
Zeka

Tablo 4 incelendiginde 6grenmeye iligkin tutum Glgegi sorularina iligkin 6l¢ek gegerliginin belirlenmesi
icin yapilan dogrulayici faktor analizi sonuglarindan elde edilen uyum iyiligi degerlerinin, dlgegin kabul
edilebilir sinirlarda ve gegerli bir dlgek oldugunu ortaya koymaktadir.
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Sekil 4. Elestirel Diisiinme Egilimi Olcegi Dogrulayic1 Faktor Analizi

Sekil 4’te Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegine yonelik yapilan dogrulayici faktdr analizi katsayilari
sunulmaktadir. Yapilan faktor analizi sonucunda gecerligi incelenen 6l¢egin uyum indeks degerleri
Tablo 5’te verilmektedir.

Tablo 5. Elestirel Diisiinme Egilimi Olcegine iliskin Uyum Tyiligi Degerleri

Degisken | y2/sd <5 | GFI1>0.90 | AGFI CFI1>0.90 | TLI>0.90 | RMSEA RMR

>0.90 <0.08 <0.08
Duygusal | 3,211 0,917 0,936 0,922 0,901 0,079 0,074
Zeka

Tablo 5 incelendiginde elestirel diisiinme egilimi 6l¢egi sorularina iligkin 6lgek gegerliginin belirlenmesi
icin yapilan dogrulayici faktor analizi sonuglarindan elde edilen uyum iyiligi degerlerinin, dlgegin kabul
edilebilir sinirlarda ve gegerli bir 6lgek oldugunu ortaya koymaktadir.

3. VERILERIN ANALIiZi VE BULGULAR

Arastirmadan elde edilen verilerin analizi IBM SPSS 22.00 ve IBM SPSS AMOS24.00 paket
programlar1 aracilifiyla analiz edilmistir. Bu kapsamda arastirmadan elde edilen veriler {izerinde
betimleyici istatistikler, korelasyon analizi ve yapisal esitlik modellemesine yer verilmistir. Yapisal
esitlik modeli (YEM) disindaki istatistiki yontemler, veri seti lizerinden iligkileri kesfetmeye yararken;
Yapisal esitlik modelinde kuramsal olarak olusturulmus modelde yer alan iligkilerin veri seti ile
uygunlugu dogrulanmaktadir. Dolayisiyla diger yontemlere gore yapisal esitlik modellemesinin
hipotez testleri i¢in daha uygun oldugunu sdéylemek miimkiindiir (Civelek, 2018: 7). Asagida Tablo
6'da arastirma verilerinden elde edilen betimleyici istatistikler sunulmaktadir.

Tablo 6. Betimleyici istatistikler

= 173 Q joc}

= § < 5|

E_ ~

Duygusal Zeka 414 1,24 412 | 3,17 | 0,27 | -1,17 1,95
Genel Oz Yeterlik 414 1,00 500 | 3,75 | 0,74 | -0,92 1,85
Ogrenmeye Iliskin Tutum 414 1,00 5,00 | 3,07 | 0,37 1,37 0,86
Elestirel Diistinme Egilimi 414 1,00 500 | 4,07 | 051 | 0,32 0,25
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Tablo 6’da duygusal zeka, genel 6z yeterlik, 6grenmeye iliskin tutum ve elestirel diisinme egilimi
Olceklerine iliskin betimleyici istatistikler yer almaktadir. Alan yazinda genel kabul géren durum,
arastirma verilerinden elde edilen carpiklik ve basiklik degerlerinin, arastirma verilerinin normallik
varsayimini  karsilayip karsilamadigini belirlemek igin yapildigidir. Normal dagilima uygunluk
varsayimina gore carpiklik ve basiklik katsayilarinin +1,96 ve -1,96 arasinda degerler almasi
gerekmektedir (Can, 2017: 85). Arastirma verilerinden elde edilen ortalama, standart sapma, basiklik ve
carpiklik degerleri Tablo 6’da sunulmustur.

Tablo 7. Degiskenler Arasi iliskiye Ait Korelasyon Analizi

n=389 1. 2. 3. 4,
1.Duygusal Zeka r 1

2. Genel Oz Yeterlik r 0,224** 1

3.  Ogrenmeye Iliskin | r 0,225** 0,233** 1

Tutum

4. Elestirel Diislinme r 0,571** 0,135** 0,775** 1

Tablo 7’de arastirma kapsamindaki duygusal zeka, genel 6z yeterlik, 6grenmeye iligkin tutum ve
elestirel diisiinme iliskisine ait korelasyon degerleri verilmistir. Tabloya gore duygusal zeka ile genel 6z
yeterlik arasinda %22,4’liik bir iligki, duygusal zeka ile 6grenmeye iliskin tutum ile %22,5’lik bir iliski,
duygusal zekad ile elestirel diislinme arasinda %57,1°lik bir iligki bulunmaktadir. Arastirma
kapsamindaki diger degiskenlere ait korelasyon degerleri Tabloda verilmistir. Tabloya gore arastirma
kapsamindaki duygusal zeka, genel 6z yeterlik, 6grenmeye iliskin tutum ve elestirel diisiinme
degiskenleri arasinda pozitif yonlii ve anlamli iligkilerin varligi tespit edilmistir.

3.1. Aracilik Roliiniin incelenmesi

Elestirel Diisiinme
Egilimi

A \
Duygusal Zeka / Ogrenmeye iliskin
Oz Yeterlik ¢ Tutum

Sekil 5. Arastirma Modeli

Bu ¢aligmanin amaci, duygusal zeka ve 6z yeterlilik degiskenlerinin 6grenmeye iliskin tutuma etkisinde
elestirel diislinme egiliminin aracilik roliiniin belirlenmesidir. Aracilik degiskenin test edilebilmesi igin
bazi sartlara ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sartlara gore ilk olarak bagimsiz degisken olan duygusal zekan
ve 0z yeterligin bagimsiz degisken olan 6grenmeye iliskin tutum iizerindeki etkisi incelenmektedir
(Sekil 5'te B Yolu). Buna gore arastirma modelinde de goriildiigl ilizere ii¢ asamali bir sekilde
incelenen modelde, ikinci asamada ise bagimsiz degisken olan duygusal zekd ve 6z yeterligin araci
degisken olan elestirel diisiinme egilimi iizerindeki etkisi incelenmektedir (Sekil 5'te A Yolu). Eger
her iki asamada da sonuglar anlamliysa, tigiincli asamada bagimsiz degisken olan duygusal zeka ve 6z
yeterlik ile ara degisken olan elestirel diisiinme egilimi birlikte analize alinarak bagimli degisken olan
ogrenmeye iliskin tutum iizerindeki etkisine bakilir (Sekil 5'te A ve B numarali yollarin toplami). Eger
bagimsiz degiskenin (duygusal zeka ve 0z yeterlik) bagimli degisken (6grenmeye iliskin tutum)
iizerindeki etkisi yok olmus ise veya bagimsiz degiskenin etkisi zayiflamis ise, modeldeki degiskenin
arac1 degisken (elestirel diisinme egilimi) oldugu kabul edilir (Baron & Keny, 1986). Ilk adim olarak
bagimsiz degisken olan duygusal zekanin bagimli degisken olan 6grenmeye iliskin tutum tizerindeki
etkisi incelenmisgtir.
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Elestirel Disinme
Egilimi

. Ogrenmeye lligkin
Tutum

,23

Duygusal Zeka

Sekil 6. Duygusal Zekanin Ogrenmeye iliskin Tutum Uzerindeki Etkisine iliskin Yol Diyagram

Sekil 6’da duygusal zekanin 6grenmeye iligkin tutuma etkisini gosteren yapisal esitlik modeli
verilmistir. Yapilan analiz sonucunda birinci asama icin elde edilen ¥2/df 0,652; GFI1 0,998; AGFI10,994;
CFI 0,902; TLI 0,945; RMSEA 0,061; RMR 0,072 olarak elde edilmistir. Modelin uyum iyiligi
degerlerini sagladig1 goriilmektedir. Kurulan yapisal esitlik modelinden elde edilen degerler Tablo 8’de
sunulmaktadir.

Tablo 8. Duygusal Zekanin Ogrenmeye Iliskin Tutum Uzerindeki Etkisine iliskin Yapisal Esitlik
Modeli Katsayilari

Bagimlh Degisken Bagimsiz Degisken B3 p R?
Ogrenmeye iliskin Tutum | <--- | Duygusal Zeka 0,235 el 0,225

Model igerisinde parametrelerin anlamlilik diizeyi incelendiginde iyimserlik/ruh halinin diizenlenmesi
ve duygularin degerlendirilmesi alt boyutlarinin 6grenmeye iliskin tutum {izerindeki etkisinin anlamli
oldugu goriilmiistiir. Bu sonuca gore kurulan “Duygusal zekanin 6grenmeye iliskin tutum iizerinde
anlamli etkisi vardir.” Hipotezi kabul edilmistir. Aracilik etkisinin ikinci sart1 olan bagimsiz degiskenin
araci degisken tizerindeki etkisi ise asagidaki Sekilde gosterilmektedir.

Elestirel Digsinme
Egilimi

Duygusal Zeka

Ogrenmeye lliskin
Tutum

Sekil 7. Duygusal Zekann Elestirel Diisiinme Egilimi Uzerindeki Etkisine iliskin Yol Diyagram

Sekil 7°de duygusal zek@nin elestirel diisinme egilimine etkisini gosteren yapisal esitlik modeli
verilmistir. Yapilan analiz sonucunda ikinci asama igin elde edilen y2/df 1,215; GFI 0,945; AGFI
0,9932; CF10,922; TLI 0,933; RMSEA 0,052; RMR 0,078 olarak elde edilmistir. Modelin uyum iyiligi
degerlerini sagladigi goriilmektedir. Kurulan yapisal esitlik modelinden elde edilen degerler Tablo 9°da
sunulmaktadir.

Tablo 9. Duygusal Zekanin Elestirel Diisiinme Egilimi Uzerindeki Etkisine iliskin Yapisal Esitlik
Modeli Katsayilar

Bagimli Degisken Bagimsiz Degisken B3 p R?
Elestirel Diisiinme Egilimi | <-- | Duygusal Zeka 0,41 0,362 0,002

Tablo 9’da goriildiigii lizere elde edilen model katsayilari incelendiginde; duygusal zekd Slgeginin
elestirel diisiinme egilimi 6l¢egi iizerinde anlamli diizeyde etkisinin olmadig1 goriilmiistiir. Bu ylizden
aracilik etkisi varsayimimin ikinci kosulu saglanamadig igin iglincli asamaya gegilememistir. Bu
durumda duygusal zekanin O6grenmeye iliskin tutumunda elestirel diisiinme egiliminin aracilik
etkisinden bahsedilemez. Arastirma kapsaminda kurulan “Duygusal zekanin elestirel diisiinme egilimi
iizerinde anlamli etkisi vardir.” hipotezi kabul edilmemistir. Ayrica ikinci kosul olan bagimsiz
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degiskenin (duygusal zeka) araci degisken (elestirel diisiinme egilimi) tlizerindeki etkisinin anlamsiz
olmasi, arastirma kapsaminda kurulan “Duygusal zekdnin 6grenmeye iliskin tutum {izerinde elestirel
diisiinme egiliminin aracilik etkisi vardir.” hipotezi kabul edilmemistir.

Ikinci asamada genel 6z yeterlilik dlgeginin 6grenmeye iliskin tutum iizerindeki etkisinde elestirel
diisiinme egiliminin aracilik etkisi daha once yapildigi sekilde 3 asamali olarak incelenmistir. Aracilik
etkisinin birinci sart1 olan bagimsiz degiskenin bagiml degisken iizerindeki etkisi ise asagidaki Sekilde
gosterilmektedir.

Elestirel Distinme
Egilimi

| Ogrenmeye lliskin
Tutum

,23

Oz yeterlilik

Sekil 8. Genel Oz Yeterligin Ogrenmeye Iliskin Tutum Uzerindeki Etkisine iliskin Yol
Diyagramm

Birinci asamada bagimsiz degisken olan genel 6z yeterlilik diizeyinin 6grenmeye iliskin tutum
iizerindeki etkisi incelenmistir. Model i¢in elde edilen y2/df 2,236; GFI 0,936; AGFI 0,910; CFI 0,909;
TL10,936; RMSEA 0,052; RMR 0,047 olarak elde edilmistir. Modelin uyum iyiligi degerlerini sagladigi
goriilmektedir. Kurulan yapisal esitlik modelinden elde edilen degerler Tablo 10°da sunulmaktadir.

Tablo 10. Genel Oz Yeterligin Ogrenmeye iliskin Tutum Uzerindeki Etkisine iliskin Yapisal
Esitlik Modeli Katsayilar:

Bagimlh Degisken Bagimsiz Degisken B3 p R?
Ogrenmeye Iliskin Tutum | <--- | Genel Oz Yeterlik 0,229 Fkk 0,540

Elde edilen parametre katsayisina gore; genel 6z yeterlilik diizeyinin katsayisinin anlamli olmasi da
bagimsiz degiskenin bagimli degisken lizerindeki etkisinin yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu durumda
kurulan “Oz yeterligin 6grenmeye iliskin tutum {izerinde anlamli etkisi vardir.” hipotezi kabul
edilmistir. Aracilik etkisinin ikinci sart1 olan bagimsiz degiskenin araci degisken tizerindeki etkisi ise

asagidaki Sekilde gosterilmektedir.

Elestirel Dusinme
Egilimi

Oz yeterlilik

Ogrenmeye lligkin
Tutum

Sekil 9. Genel Oz Yeterligin Elestirel Diisiinme Egilimi Uzerindeki Etkisine iliskin Yol
Diyagram

Ikinci adimda bagimiz degisken olan genel 6z yeterligin elestirel diisiinme egilimi iizerindeki etkisi
incelenmistir. Model igin elde edilen y2/df 3,361; GFI 0,951; AGFI 0,921; CFI 0,909; TLI 0,918;
RMSEA 0,063; RMR 0,077 olarak elde edilmistir. Modelin uyum iyiligi degerlerini sagladigi
goriilmektedir. Kurulan yapisal esitlik modelinden elde edilen degerler Tablo 11°de sunulmaktadir.
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Tablo 11. Genel Oz Yeterligin Elestirel Diisiinme Egilimi Uzerindeki Etkisine fliskin Yapisal
Esitlik Modeli Katsayilar:

Bagiml Degisken Bagimsiz Degisken 3 p R?
Elestirel Diisiinme | <-- | Genel Oz Yeterlik -0,01 0,845 0,010
Egilimi -

Model katsayilar1 incelendiginde; genel 6z yeterligin araci degisken olan elestirel diisiinme egilimi
Olgegi iizerindeki etkisinin anlamli olmadig1 goriilmiistiir. Dolayisi ile aracilik etkisinin kosulu olan
bagimsiz degiskenin araci degisken iistiindeki etkisinin anlamli olmasi kosulu saglanmadigi i¢in genel
0z yeterligin 0grenmeye iliskin tutum iistiindeki etkisinde elestirel diisiinme egiliminin aracilik
etkisinden bahsedilemez. Arastirma kapsaminda kurulan “Oz yeterligin elestirel diisiinme egilimi
tizerinde anlamli etkisi vardir.” hipotezi kabul edilmemistir. Ayrica ikinci kosul olan bagimsiz
degiskenin (0z yeterlik) arac1 degisken (elestirel diisiinme egilimi) {izerindeki etkisinin anlamsiz olmasi,
arastirma kapsaminda kurulan “Oz yeterligin 6grenmeye iliskin tutum iizerinde elestirel diisiinme
egiliminin aracilik etkisi vardir.” hipotezi kabul edilmemistir.

4. TARTISMA VE SONUC

Bu arastirmada Yozgat Bozok Universitesinde 2021-2022 egitim-dgretim yilinda 6grenim goren
ogrencilerin duygusal zeka ve 6z yeterliklerinin 6grenmeye iliskin tutumlarindaki etkisinde elestirel
diisiinme egilimlerinin aracilik rolii iistlenip {istlenmedigini belirlemek amaciyla yapilmistir.
Arastirmadaki veri toplama araglari, katilimcilarin 6lgme araglarindaki sorulara vermis olduklari
cevaplar, karma egitim siirecinde Ogrencilerin yogun bir sekilde derslerle ve sinavlarla ugrasmis
olmalar1 arastirmanin sinirliliklarini olusturmaktadir.

Arastirmadan elde edilen bulgular g6z 6niinde bulunduruldugunda duygusal zekanin 6grenmeye iliskin
tutum iizerinde pozitif yonlii ve anlamli etkisi oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu durumun bu c¢alisma
ozelinde katilimcilarin duygusal zekalarmin yiiksek olmasi, 6grenmeye yatkin olduklarimi yorumunu
ortaya c¢ikarmaktadir. Alan yazin incelendiginde duygusal zekanin birgok faktorii etkiledigi
goriilmektedir. Ornegin Mohamed ve arkadaslarimin (2022) yapmis oldugu ¢alismada iiniversite
ogrencilerinin duygusal zeka ve ¢cevrim ici 6grenme diizeyleri arastirilmigtir. Arastirma sonuglarina gore
duygusal zekanin ¢evrim igi 6grenme diizeylerini etkiledigi ve ayrica duygusal zekanin 6grencilerin ruh
sagligini olumlu yonde etkiledigi belirlenmistir. Benzer olarak Gunawan ve arkadaglarinin (2022)
duygusal zekdnin o6grenme ciktilar1 iizerindeki etkisini inceledigi calismada duygusal zekanin
Ogrencilerin 6grenme c¢iktilart {izerinde etkili oldugu sonucuna ulagmislardir. Yine Tambunan ve
arkadaglarinin (2022) iiniversite 6grencileri iizerinde mantiksal zeka, duygusal zekanin muhasebe
Ogrenimine etkisini inceledigi ¢calismada duygusal zekanin 6grencilerin 6grenmeye olan ilgisi lizerinde
onemli bir etkisi oldugu sonucuna ulagmislardir. Ayrica duygusal zekanin 6grenmeye ilgiyi arttirdig
belirlenmistir.

Arastirmanin bir diger bulgusu ise genel 6z yeterligin 6grenmeye iligkin tutum iizerinde pozitif yonlii
ve anlamli etkisinin oldugudur. Elde edilen bu bulguya gore 6z yeterlige sahip 6grencilerin, problem
¢cOzebilme, karar alabilme, sorunlarla basa ¢ikabilme gibi 6zelliklerinin yiiksek oldugu varsayimiyla
Ogrenmeye iliskin tutumlarinin yiiksek oldugu yorumu yapilabilir. Bu arastirmanin sonuglari ile benzer
sekilde Heo ve arkadaslarinin (2022) Covid-19 pandemisinde hibrit (karma) sekilde 6grenme ile
depresyon ve 0z yeterlik ile ilgili yaptiklar1 arastirmada 6z yeterligin 6grenme iizerinde etkili oldugu
sonucuna ulasilmigtir. Benzer sekilde Rafiola ve arkadaslarmin (2020) c¢alismasinda motivasyon, 6z
yeterlik ve karisik 6grenme iligkileri bir arada arastirilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6grenme
motivasyonu, karisik 6grenme ve 6z yeterlik 6grenci basarisina etki etmektedir.

Arastirmanin bir diger bulgusu olan duygusal zeka ve 6z yeterligin elestirel diislinme egilimi lizerindeki
anlamsiz etkisidir. Alan yazinda yapilan ¢alismalara bakildiginda genel olarak duygusal zeka ve 6z
yeterligin elestirel diisiinme egilimi {izerinde etkisi oldugu sonuglari géze carpmaktadir. Ornegin
Dutoglu ve Tuncel’in (2008) ¢alismasinda duygusal zeka ve elestirel diisiinme egilimi arasinda anlamli
iligkiler oldugu belirlenmistir. Yine Erdem ve arkadaglarinin (2013) calismasinda 6gretmenlerin elestirel
diistinme egilimleri ile duygusal zeka diizeyleri arasinda pozitif yonlii iliskilerin varlig: tespit edilmistir.
Benzer sekilde Sk ve Halder’in (2020) calismasinda elestirel diistinme egilimi ile duygusal zeka arasinda
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anlamli iligkilerin oldugu sonucuna ulagilmistir. Elestirel diisiinme egilimi ile 6z yeterlik ile arasinda
yapilan aragtirmalar yine bu arastirmanin sonuglarindan farkli sekildedir. Ornegin Karatas ve Bagbay’in
(2014) galismasinda 6z yeterlik ile elestirel diisiinme egilimi arasinda anlamli bir iligkinin oldugu tespit
edilmistir. Bu aragtirmadan elde edilen olumsuz sonucun, 6grencilerin elestirel diisiinme egilimlerinin
yeterli olmadig1 kanaatini ortaya ¢ikarmaktadir.

Duygusal zeka ve 6z yeterligin 6grenmeye iligkin tutuma etkisinde elestirel diisiinme egilimin aracilik
rolii bulunmamaktadir. Bu arastirma bulgusundan yola ¢ikilarak alan yazina yeni bir bulgu getirilmesi,
arastirmanin 6zgilin yoniinii olusturmaktadir. Ayrica yerli alan yazin incelendiginde 6grencilerde
duygusal zekd ve 0z yeterligin 6grenmeye iliskin tutum iizerindeki etkisini arastiran ¢aligma sayisi
neredeyse yok denecek kadar azdir. Yabanci alan yazinda birgok ¢alismanin yapildigi goriilmektedir.
Fakat bu degiskenlerle ilgili yerli alan yazinda birkag¢ ¢alismanin varligi géze ¢arpmaktadir. Ornegin
Orhan ve Komsu’nun (2016) yapmis oldugu 6z yeterlik, tiikenmislik, 6grenmeye iliskin tutum ve is
tatmini calismasinda akademisyenlerin 6z yeterlik algilarimin 6grenmeye iliskin tutumlarina olumlu
etkisi oldugu sonucuna ulasilmistir. Farkli calismalarin yapilmasi adina alan yazina yeni bir arastirma
sonucu getirmenin faydali olacagi diistiniilmektedir. Duygusal zeka ve 6z yeterligin 6grenmeye iliskin
tutuma etkisinde elestirel diisiinme egilimin aracilik roliiniin bulunmamasinin, daha 6nce duygusal zeka
ve 0z yeterligin 6grenmeye iliskin tutuma etkisinin fazla sayida arastirilmamis olmasi, bu arastirmada
ogrenmeye iliskin tutum 6lgeginin agiklik boyutunun kullanilmasi gibi nedenlerden kaynaklandigi ifade
edilebilir.

Gelecekte yapilacak caligsmalarda ilgili degiskenlerin farkli 6rneklemler iizerinde uygulanmasi,
arastirma bulgularinin farkli sonuclar ortaya ¢ikarmasini saglayabilir. Arastirmanin sadece bir devlet
iiniversitesinde 414 6n lisans ve lisans dgrencisi ile yapilmasi, arastirma sonuglarinin genellenebilmesi
acisindan zorluk tagimaktadir. Bu yiizden arastirama degiskenlerinin farkli 6rneklemler {izerinde de
yapilmasi alan yazina katki saglayabilir. Ayrica nitel arastirma deseninin kullanilmasi, degiskenler arasi
iligkilerin derinlemesine ortaya ¢ikmasini saglayabilir.
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Extensive Summary
Introduction

The concept of emotional intelligence, on the other hand, is defined as the ability of an individual to
recognize and understand emotions in himself and other people and to manage his behaviors and
relationships by addressing this awareness. Emotional intelligence is a flexible ability that can be
learned, and it is a process that starts physically and continues mentally (Bradberry & Greaves, 2017).
Looking at the concept of emotional intelligence in terms of historical development, it is stated that the
concept first took place in the research of experts named Peter Salovey and John Mayer (Diken and
Aydogdu, 2018: 3). In addition, it is reported that the concept was handled by Gardner in the Multiple
Intelligences model in 1983. In fact, it is claimed that in the early 1980s, Baron et al. carried out
experimental studies for the measurement of emotional intelligence and these studies were the turning
point of emotional intelligence (Abdullah et al., 2012: 79).

The concept of self-efficacy was defined for the first time in the literature by Bandura's (1986) study.
According to Bandura (1986), self-efficacy is expressed as an individual's judgment in the process of
organizing and executing the necessary actions for a job. Based on the social learning approach, Bandura
defined self-efficacy as the individual's putting forward their judgments to reveal the behavior.
Individuals take certain actions to deal with any situation. They develop some judgments about how
well they can do these actions. If these judgments are positive, the individual motivates himself to
achieve success. He is concerned that he will not be successful in negative judgments (Bandura, 1977:
197).

Attitude towards learning refers to an individual's attitude while learning something. It is reported that
the basic elements of attitude towards learning are cognitive, emotional and behavioral. In addition,
these basic components are related to the perception of self-efficacy (Chang & Chang, 2013: 458).
Positive attitudes towards learning activate the emotions that will help learning in terms of curiosity,
interest and motivation. Otherwise, the motivation and learning of the individual becomes difficult.
Knowing and measuring the degree of individuals' attitudes towards an event, object or situation is
desirable in many respects (Glines Sahin, 2021: 31). Salami (2010) states that intelligence, satisfaction,
depression and similar factors are effective in students' learning processes, attitudes towards learning
and academic success.

It is expressed as a purposeful, self-organizing judgment that concludes with critical thinking,
interpretation, analysis, evaluation and inference, as well as the explanation of the evidential, conceptual,
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critical or contextual aspects of this judgment (Facione, 2015). It is stated that the individual's thinking
about thinking while creating the act of thinking in order to improve his own way of thinking is critical
thinking (Paul & Elder, 2001). Critical thinking disposition is the motivation to use the critical thinking
skills of the individual who uses the way of thinking. Critical thinking skill, on the other hand, refers to
a high-level skill (Lee, 2009).

In this context, the main problem of this research is to determine the mediating role of critical thinking
disposition in the effect of emotional intelligence and general self-efficacy on attitudes towards learning
in university students. When the literature is examined, it is possible to come across studies that have
relationships between the variables within the scope of the research.

Method

This research was created in a quantitative research design. Research A research was conducted on
students studying at Yozgat Bozok University in the 2021-2022 academic year. In addition, the ethics
committee approval with the decision number 32/01 dated 20.04.2022 from the Ethics Committee of
Yozgat Bozok University was obtained for the compliance of the research with scientific ethical rules.
The population of the research consists of students studying at Yozgat Bozok University in the 2021-
2022 academic year. 21320 students are studying at Yozgat Bozok University in the 2021-2022
academic year. Convenience sampling method was used as the sampling method in the research. The
convenience sampling method was chosen because it was easier to reach students. In the study in which
the convenience sampling method was chosen, 450 students who agreed to participate in the research
were asked to respond to these questionnaires by distributing questionnaires via online platforms. The
use of online platforms is a widespread use with the Covid-19 pandemic, and it has been preferred due
to situations such as faster filling of questionnaires by the people who will participate in the survey and
the ease of data storage. The analysis of the data obtained from the research was analyzed through the
SPSS 22.00 package program and the AMOS 24.00 package program. Descriptive statistics, correlation
analysis were applied to the data obtained from the research and tested with the structural equation
model. The hypotheses and model created within the scope of the research are presented below.

H1: Emotional intelligence has a significant effect on the attitude towards learning.
H2: Self-efficacy has a significant effect on the attitude towards learning.

H3: Emotional intelligence has a significant effect on critical thinking disposition.
H4: Self-efficacy has a significant effect on critical thinking disposition.

H5: Critical thinking disposition has a mediating effect on the attitude towards learning of emotional
intelligence.

H6: Critical thinking disposition has a mediating effect on self-efficacy and attitude towards learning.

Critical Thinking
Disposition

A \
Emotional Intelligence Attitude to Learning
/ General Self-Efficacy C

Figure 1: Research Model
Discussion and Conclusion

Considering the findings obtained from the research, it was concluded that emotional intelligence has a
positive and significant effect on the attitude towards learning. The fact that the participants have high
emotional intelligence in this study reveals the interpretation that they are prone to learning. When the
literature is examined, it is seen that emotional intelligence affects many factors. For example, in the
study conducted by Mohamed et al. (2022), the emotional intelligence and online learning levels of
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university students were investigated. According to the results of the research, it was determined that
emotional intelligence affects online learning levels and also emotional intelligence affects students'
mental health positively. Similarly, in the study of Gunawan et al. (2022) examining the effect of
emotional intelligence on learning outcomes, they concluded that emotional intelligence is effective on
students' learning outcomes. Again, in the study of Tambunan et al. (2022) examining the effects of
logical intelligence and emotional intelligence on accounting learning on university students, they
concluded that emotional intelligence has a significant effect on students' interest in learning. In
addition, it has been determined that emotional intelligence increases the interest in learning.

Another finding of the study is that general self-efficacy has a positive and significant effect on the
attitude towards learning. According to this finding, it can be interpreted that students with self-efficacy
have high attitudes towards learning, assuming that they have high ability to solve problems, make
decisions, and cope with problems. Similar to the results of this study, Heo et al. (2022) concluded that
self-efficacy is effective on learning in the study conducted by Heo et al. (2022) on hybrid learning,
depression and self-efficacy in the Covid-19 pandemic. Similarly, in the study of Rafiola et al. (2020),
motivation, self-efficacy and mixed learning relationships were investigated together. According to the
results of the research, learning motivation, mixed learning and self-efficacy affect student success.

Critical thinking disposition does not have a mediating role in the effect of emotional intelligence and
self-efficacy on attitudes towards learning. Based on this research finding, bringing a new finding to the
literature constitutes the original aspect of the research. In addition, when the domestic literature is
examined, the number of studies investigating the effect of emotional intelligence and self-efficacy on
students' attitudes towards learning is almost non-existent. It is seen that many studies have been done
in the foreign literature. However, there are a few studies in the domestic literature on these variables.
For example, in the study of self-efficacy, burnout, attitude towards learning and job satisfaction
conducted by Orhan and Mahalle (2016), it was concluded that the self-efficacy perceptions of
academicians have a positive effect on their attitudes towards learning. It is thought that it would be
beneficial to bring a new research result to the literature in order to carry out different studies. It can be
stated that the lack of a mediating role of critical thinking disposition in the effect of emotional
intelligence and self-efficacy on the attitude towards learning stems from the reasons such as the fact
that the effect of emotional intelligence and self-efficacy on the attitude towards learning has not been
investigated much before, and the openness dimension of the attitude scale towards learning was used
in this study.

3211



	Makale34-3192-3211-1959



